
 
 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICATO N°/CERTIFICATE N° 0071/2023 

SI CERTIFICA CHE IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA PARITA' DI GENERE DI: 

WE CERTIFIED THAT GENDER EQUALITY MANAGEMENT SYSTEM  OF: 

 

AISS - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS. 
Sede legale/Operativa: Via Monte Zebio 30 – 00195 Roma (RM) 

Unità Locale: Via Appia Nuova 361A – 00181 Roma (RM) 

 

ha adottato misure per garantire la parità di genere nel contesto lavorativo a fronte della 

 

 

UNI/PdR 125:2022 
 

PER IL SEGUENTE CAMPO DI APPLICAZIONE 
FOR THE FOLLOWING SCOPE 

 

 Misure per garantire la parità di genere nel contesto lavorativo legato all’attività di Assistenza  
Sociosanitaria rivolta ad anziani, persone con disabilità e minori in regime domiciliare;   

assistenza specialistica  scolastica. 
Measures to ensure gender equality in the following work environment for Social-health assistance  
Aimed  at the elderly,people with disabilities and minors in home care; specialist school assistance. 

 

 
 

 

PRIMA EMISSIONE 

FIRST ISSUE  

2023/07/19 

 

EMISSIONE CORRENTE 

CURRENT ISSUE  

2025/06/17 

 

DATA DI SCADENZA 

EXPIRY DATE  

           2026/07/18 

 
 

 

 
Per L'Organismo di Certificazione 

For the Certification Body 
 
 
 
 
 

 
Angelo Freni 

(Vice Presidente del C.d.A.) 

 

 

 

Certificazione emessa 

da Sustainy con la sua 

business unit “Certification” 
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La validità della certificazione è subordinata alla valutazione annuale e al 

riesame completo del Sistema con periodicità triennale. 

The validity of this certificate is subject to annual assessment and to complete 

re-assessment of the system every three years. 

 

Sedi Operative: Via Giosuè Carducci n°1/B – 20851 Lissone (MB)     

Via Nino Bixio n°28, 95125 Catania (CT)                                         

Sede Legale: Via Nino Bixio n°28, 95125 Catania (CT) 

www.sustainy.it 


